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ACORD DE PROPRIETATE INTELECTUALĂ ŞI CONFIDENŢIALITATE 
[model cadru] 

 

Luând în considerare angajarea subsemnatului ...................................... 1 cu 

domiciliul în ............................ 2, la angajatorul ......................................3,  

precum şi alte consideraţii valabile şi de valoare, a căror primire şi caracter adecvat 

se confirmă prin prezenta, părţile sunt de acord după cum urmează: 

1. prin prezenta angajatul vinde, încredinţează şi transferă angajatorului toate 

viitoarele lui drepturi, titluri, dobânzi, profituri din şi referitoare la drepturile 

de proprietate intelectuală cu referire la proiecte4. 

2. prin prezenta angajatul cedează drepturile lui morale/patrimoniale şi referitor 

la toate proiectele existente şi viitoare care sunt lucrări de autor care au fost 

şi vor fi create de angajat în favoarea angajatorului, acţionarilor sau 

succesorilor, reprezentanţilor legali sau celor autorizaţi de acesta. 

3. angajatul este de acord ca, atât în timpul cât şi după perioada acordului să 

realizeze toate documentele şi să întocmească toate celelalte acte necesare 

care să permită angajatorului să-şi protejeze toate drepturile la şi referitor la 

proiecte, pe cheltuiala şi cererea angajatorului. Această prevedere depăşeşte 

data de încetare a acordului cu ........5 ani. 

4. angajatul este de acord să păstreze toate proiectele cu excepţia acelora care 

se pun la dispoziţia publicului fără a constitui vreo greşeală a angajatului, în 

strictă confidenţialitate pe perioada prezentului acord precum şi încă .........6 

ani după acesta şi să nu dezvăluie, fabrice, folosească, vândă, copieze, 

modifice sau să lucreze la proiectul respectiv fără consimţământul scris al 

angajatorului.  

 

                                                 
1 nume şi prenume 
2 date de contact 
3 denumire completă 
4„proiectele” (extinderi, proiecte, prognoze, perfecţionări, evoluţii, date, lucrări, elemente, schimbări) care se referă la toate 
proiectele, materialele, conceptele sau datele care cuprind fără limită orice invenţie, descoperire, design al unui articol 
folositor (dacă design-ul este cu scop decorativ sau cu alt scop) program de calcule şi documentaţia aferentă, alte lucrări 
de autor, know-how sau secrete comerciale concepute, fabricate sau create separat sau împreună cu participarea 
angajatului pe durata acestui acord. 
5 de regulă 3 ani 
6 de regulă 10 ani 
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La încheierea duratei de angajare, angajatul va returna întreaga proprietate a 

angajatorului, aflată în posesia acestuia. Această prevedere depăşeşte data de 

încetare a acordului cu ............. luni. 

 

Angajatul confirmă primirea unei copii a acestui acord care este sub incidenţa legii 

........ din ......... , şi este în vigoare pe durata angajării. 

 
 
 
 
 
 

ANGAJATOR ANGAJAT 
 

REPREZENTANT LEGAL 
(nume, prenume, funcţie) 

 
 

(nume, prenume, funcţie) 
 

OFICIU JURIDIC 
(nume, prenume, funcţie) 

 
MARTOR7 

(nume, prenume, funcţie) 
 

                                                 
7 opţional (se recomandă o organizație de transfer tehnologic) 


